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Stellenausschreibung 

Lehrkraft / Dozent (m/w/d) 
Anzahl der offenen Stellen: 2 (zwei) 

Einstieg sofort 
 
Das Aufgabenfeld der Rettungsdienstschule Saar ist die Beratung, Schulung und Aus-, Fort- und Weiterbil-
dung des Personals im Rettungsdienst (Notfallrettung und Krankentransport) sowie in den Sozial- und Ge-
sundheitsfachberufen. Sie ist die staatlich anerkannte Berufsfachschule für die Ausbildung Notfallsanitäter/in 
im Saarland. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Lehrkraft für unsere Aus-, Fort- und Weiterbildungsangebo-
te. 
 

Ihr Profil 
- Erfolgreich abgeschlossenes pädagogisches Studium bevorzugt im Bereich der Erwachsenenbildung 

oder der Medizinpädagogik oder vergleichbare Qualifikationen 
- Qualifikation mindestens Rettungsassistent idealer Weise Notfallsanitäter 
- Engagement und Teamfähigkeit, Organisationstalent, Flexibilität und Belastbarkeit 
- Kundenorientierung und Qualitätsbewusstsein 
- Bereitschaft auch teilweise am Wochenende und am Abend zu arbeiten 
- Praktische Erfahrungen in der PC / EDV Anwendung (Excel, Word, Powerpoint) 
- Bereitschaft zur regelmäßigen Aus- und Fortbildung 
- Führerschein Klasse B, C1 bevorzugt. 

 

Ihre Aufgaben 
- Koordination und Organisation der Lehrgänge in enger Abstimmung mit der Schulleitung 
- Planung und Durchführung des theoretischen und praktischen Unterrichts 
- Unterstützung im Bereich administrativer Aufgaben 
- Erstellen von Arbeitshilfen und curriculäre Arbeit 
- Mitarbeit in der Aus-, Fort- und Weiterbildung 
- Begleitung und Unterstützung externer Honorarkräfte 
- Zusammenarbeit mit Behörden und Organisationen 

 

Unser Angebot 
- sofortiger Einstieg 
- Beschäftigung in Vollzeit oder auch Teilzeit möglich 
- anspruchsvolle Tätigkeit in einem aufgeschlossenen jungen und motivierten Team 
- eigenverantwortliches Arbeiten und Gestaltungsmöglichkeiten 
- leistungsgerechte Vergütung 

 

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe ihrer Gehaltsvorstellun-
gen. 
 
Anschrift 
Rettungsdienstschule Saar gGmbH 
Schulleitung  
Elversberger Str. 55 
66386 St. Ingbert 
 
Internet: www.rettungsdienstschule.saarland 
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Wichtige Hinweise: 

* Auskünfte erteilt Ihnen gerne die Schulleitung – Tel. 06894 – 99 88 610  
* Bewerbungsschluss ist der 15. Dezember 2019 
* Bei Emailbewerbungen bitten wir Sie um Übersendung einer einzigen Datei (Format PDF) mit einer 
   Maximalgröße von 3 MB an die Adresse Schulleitung@RDSS.de. Keine Word- oder ZIP-Dateien. 
* Bitte geben Sie bei Emailbewerbungen im Betreff zwingend die Ausschreibungsnummer   
  RDSS_2019_LK_IhrVornameNachname an. Diese Angabe ist aus IT-Sicherheitsgründen zwingend erforderlich. 
* Bewerbungskosten einschließlich möglicher Vorstellungskosten werden nicht erstattet, 
* Bitte senden Sie keine Bewerbungsmappen ein. Diese können nicht zurückgesandt werden.  

HINWEIS: 

Die von Ihnen angegebenen personenbezogenen Daten sind Voraussetzung für die Berücksichtigung Ihrer Bewerbung auf die o.g. Stellenbeschreibung. 

Ihre Daten werden nach Eingang der Bewerbung gespeichert und zum Zwecke der Bewerberauswahl verarbeitet. Sie sind verpflichtet, die Angaben zu Ihrer 

Person zu machen, und willigen daher mit der Übersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen in die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten ein. Sofern 

Sie mit der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten nicht einverstanden sind, kann Ihre Bewerbung vom weiteren Verfahren ausgeschlossen werden. 

Die Bewerberdaten werden gelöscht, sobald der Zweck für die Datenerhebung erledigt ist und keine weitere Aufbewahrungspflicht besteht. 
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